
Załącznik nr 2 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKÓW ZGŁOSZONYCH  
w ramach I naboru wniosków o mikrodotacje z Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich  

OCENA MERYTORYCZNA 
Kryteria Merytoryczne: Skala ocen 

1. Opis organizacji i trafność diagnozy potrzeb społeczności oraz 
opis grupy docelowej  
• przedstawiono krótką charakterystykę organizacji, tzn. co robi/zrobiła 

dotychczas; przedstawiono jej struktury; opisano czy posiada zaplecze 
techniczne (biuro/sprzęt).  

• Opisano zadania osoby odpowiedzialnej za realizację projektu. 
• czy sprawy będące przedmiotem projektu są waŜne dla społeczności? 
• czy potrzeba została jasno zdefiniowana i czy jej zaspokojenie słuŜy 

dobru wspólnemu? 
• Wnioskodawca opisał skąd wie o problemie? Dlaczego postanowił się 

nim zająć?  
• Gdzie występuje, kogo dotyczy problem?  
• Uzasadniając problem podał rzetelne argumenty przemawiające za 

realizacją projektu! Np. lokalne dane statystyczne, powołał się na 
rozmowy z mieszkańcami, moŜe zrobił ankietę, lub problem był 
zgłaszany przez grupy inicjatywne np. Radę Solecką, OSP itp.!   

• Wnioskodawca wskazał czy ktoś wcześniej w regionie realizował 
podobne działania i z jakim skutkiem.  

• Wskazano do kogo projekt jest kierowany, tzn. podano charakterystykę 
grupy docelowej, ich liczbę,  

• Opisano sposób rekrutacji grupy docelowej, tzn. w jaki sposób zostaną 
poinformowani mieszkańcy o projekcie i jakie będą kryteria 
dostępu/uczestniczenia w projekcie. 
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2. Adekwatność podejścia w planowaniu projektu zakładającego 
działania poŜytku publicznego  
• Czy cele zostały sformułowane zgodnie z zasadą SMART  
Nie są działaniami, są konkretne, mierzalne, adekwatne do zdefiniowanych 
potrzeb/problemu, realne do wykonania, zamknięte w czasie). Podano cel główny i co 
najmniej 2 cele szczegółowe  
• czy działania zaplanowane w projekcie są zgodne z celem oraz 

przewidywanymi zmianami? 
Podano działania, które odpowiadają na przedstawiony problem, są spójne z 
harmonogramem i kosztorysem! 
• czy harmonogram działań ma szansę być zrealizowany w 

przewidywanym czasie? 
• czy projekt spotka się z zainteresowaniem mieszkańców? 
Tzn. w jakim stopniu zaplanowane działania są trafne i będą atrakcyjne dla 
mieszkańców.  
• czy zaplanowane działania mogą przynieść obopólne korzyści 

organizatorom i uczestnikom projektu oraz lokalnej społeczności? 
• czy projekt włączy do współpracy wolontariuszy/partnerów? 
• czy prawdopodobne jest, Ŝe po zakończeniu finansowania projektu 

działania w nim podjęte będą kontynuowane? 
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3. Adekwatność zaplanowanych rezultatów w stosunku do 
przedstawionego problemu i zaplanowanych działań  
• czy projekt ma szansę przynieść trwałe rezultaty? 
• czy załoŜone rezultaty są mierzalne i zamknięte w czasie? 
• czy przedstawione rezultaty jakościowe i ilościowe (produkty) 

projektu? 
• załoŜone rezultaty są moŜliwe do zrealizowania; 
• podano sposób weryfikacji wskaźników;    
• określono wartość dodaną projektu.   
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Numer wniosku:  
Nazwa organizacji:  
Imię i nazwisko oceniającego:  



 
4.  Klarowność przedstawionego budŜetu i jego adekwatność do 
proponowanego projektu 
• czy przyjęte w budŜecie koszty, stawki, honoraria, są adekwatne do 

zaplanowanych działań 
• czy zaplanowano wymagany wkład własny? (co najmniej 7% 

wnioskowanej dotacji! moŜe być niefinansowy – osobowy jak i 
rzeczowy; podano metodologię jego wyliczenia) 

przedstawiono budŜet w sposób spójny z zaplanowanymi działaniami i 
harmonogramem; wynika z niego co jest wkładem własnym i w jakiej 

postaci.  
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ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW ZA OCENĘ MERYTORYCZNĄ 
…../30 

KRYTERIA STRATEGICZNE 
Wnioskodawca wskazał, że roczny obrót za rok 2011 nie przekroczył 50 

tys. zł, informacje taka powinna się znaleźć w formularzu wniosku  - 1 

pkt. …./1 
Procentowy udział kobiet, w strukturach organów organizacji wynosi 

co najmniej 60% - informacja weryfikowana na podstawie załączonego 

KRS – 2 pkt. 

 
…./2 

Siedziba organizacji na obszarach wiejskich lub w miejscowościach do 

25 tys. mieszkańców – informacja weryfikowana na podstawie 

załączonego KRS  - 1pkt. 

 
…./1 

Organizacja może wykazać się przy najmniej jednym zrealizowanym 

działaniem dla dobra ogółu społeczności lokalnej (np. organizacja Dnia 

Dziecka, Mikołaja, Dnia Babci i Dziadka, Dnia Mamy i Taty, spotkania 

opłatkowego, posprzątania swojej miejscowości, zagospodarowania 

nieużytku itp.), informacje taką należy zamieścić w formularzu wniosku 

-1pkt.  

…./1 

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW STRATEGICZNYCH 
…./5 

ŁĄCZNA LICZBA PUNKTÓW MERYTORYCZNYCH 
ISTRATEGICZNYCH …../35 

Komentarz oceniającego: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


